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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Breve historico

A Comissao Prépria de

Avaliacago - CPA da
Faculdade Presidente
Antodnio Carlos de

Uberaba foi criada em
razao da migracao da IES
para o MEC, em abril de
2009. Foi instituido o
Planejamento Estratégico e

. detalhamento  da
avaliacao das dimensoes;
e avaliagao externa;

e utilizacao dos
resultados obtidos nas
avaliacOes;

® cronograma;

¢ Conclusao.

“A avaliacdo institucional na Faculdade Presidente Antonio Carlos

de Uberaba é compreendida como um processo que possibilita a

transformacio da Faculdade, evidenciando o compromisso desta

com a construgio de uma sociedade mais justa e solidaria e,

portanto, mais democritica e menos excludente.”

em seguida o Programa de
Avaliagao  Institucional,
abrangendo itens como:

¢ Avaliagao Institucional:
historia, pressupostos
tedricos, objetivos,
dimensoes, fundamentos
legais e metodologia;

¢ diretrizes operacionais
da auto-avaliagao — etapas;
* perspectivas da
avaliacao;

A Comissao Propria de
Avaliacago - CPA da
Faculdade Presidente
Antonio  Carlos de
Uberaba vem cumprindo
os prazos estipulados
pela CONAES e
desenvolvendo seu
Programa de Avaliacdo
Institucional.

OBJETIVOS DA CPA

e prestar contas de suas agdes a

sociedade;

e avaliar a atuagdo da IES visando a
melhoraria do desempenho;

e subsidiar a gestdo académica como
instrumento de orientacao a agdes
futuras;

e redefinir os objetivos institucionais;
e rever o Plano de Desenvolvimento
Institucional e os Projetos Pedagogicos
dos cursos;
e subsidiar o processo de

planejamento institucional;

e criar mecanismos, seja por meio de
reunides, de seminarios, de debates,
de publicagdes ou outras formas, para
implementar: as praticas filosoficas,
politicas e a ética educativa; as
relagdes sociais e as condigOes de
trabalho, a eficiéncia administrativa e
a eficacia dos processos interpessoais
que se desenvolvem nas distintas

instancias;

e criar mecanismos para implementar:
as praticas filosoficas, politicas, ética
educativa, relagOes sociais e condi¢des
de trabalho, eficiéncia administrativa e
eficicia dos processos interpessoais
que se desenvolvem nas distintas

instancias.

° sensibilizar 0s segmentos
académicos e administrativos para
reconhecimento da avaliagdo como
um processo de melhoria da
qualidade e da necessidade da
participagdo de todos.



DIMENSOES
AVALIADAS
PELA CPA

O que é avaliado
pela CPA?

- A Missdao e o Plano de
Desenvolvimento
Institucional;

- A responsabilidade social
da instituicao;

- A comunicacao com a
sociedade;

- As politicas de pessoal, as
carreiras do corpo docente e
do corpo técnico-
administrativo;

- Organizagao e gestao da
instituicao;

- Infra-estrutura fisica;
- Planejamento e avaliagao;
- Politicas de atendimento
aos estudantes;

- Sustentabilidade
financeira;

- A avaliagdo de cursos e
avaliagdo de desempenho
dos estudantes e sua
influéncia nas acoes
institucionais.

CPA EM ACAO...

o Foram  realizadas
diversas reunides e
semindrios para discussao
do cronograma e inicio da
avaliagao Institucional;

e Houve profunda
sensibilizagao da
comunidade académica;

e Foram criados e
aplicados questionarios de
avaliagdo junto a
comunidade académica;

e Realizou-se  criteriosa
analise dos questiondrios
para  identificacado  das
fragilidades e fortalezas;

e 19 colaboradores
responderam o questionario
da avaliacao institucional;

o 80% dos alunos
participaram do processo de
avaliagao institucional;

e 68 professores opinaram
sobre a IES;

e Os graficos de
consolidagdo da avaliagao
demonstram que a IES
figura entre os conceitos
“bom” e “muito bom” na
opinido do pessoal técnico-
administrativo, dos
docentes e dos discentes.

POLITICAS

INSTITUCIONAIS
UNIPAC - UBERABA

Voceé sabia?

- Ap6s solicitagoes da CPA
a IES, esta adequando suas
instala¢oes com
acessibilidade;

- Por deliberacao da CPA, a
IES oferece atualmente 10
(dez) bolsas de estudo
integrais para professores e
colaboradores no Curso de
Pos-Graduagio em Gestdo
Publica, desde 05/ 2011;

- Realiza-se Curso de
Extensio em  Politicas
Criminais e Criminologia;

- Firmada parceria da IES
com o PROLER regional;

- Parceria da IES com o
Instituto LFG, onde os
alunos do Curso de Direito
recebem capacitacdo para o
Exame de Ordem, sem onus
financeiro;

- Projeto de Extensdo em
Logistica e Gestio de
Suprimentos, com previsao
para inicio em 03/2012;

- Projeto de Extensdo em
Célculos Trabalhistas, com
previsdo de inicio para
02/2012;

- Poés-graduacao em
Controladoria e em Direito
do Trabalho e Processo do
Trabalho, com oferta de 04
(quatro) bolsas de estudo
integrais para professores e
colaboradores em cada;

- Por determinagdo da CPA,
a Biblioteca da IES esta em
franco processo de
expansao.



